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Перечень документов для участия
в конкурсном отборе по предоставлению ставки агента

1. Заявка на участие в конкурсном отборе по предоставлению ставки агента         за подписью проректора по воспитательной работе и молодежной политике образовательной организации высшего образования
2. Резюме претендента (форма для заполнения – приложение 2).

3. 

Приложение № 2
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	1.
	Фамилия
	

	
	Имя
	  

	
	Отчество
	           



	2. Дата рождения
	

	3. Образование (когда и какие учебные заведения окончили, номера дипломов)
Направление подготовки или специальность по диплому
	

	4. Дополнительное образование (курсы, тренинги и т.д.) 
	

	5. Номер телефона, e-mail
	

	6. Ссылки на социальные сети
	



7. Домашний адрес (адрес регистрации, фактического проживания) 

8. Выполняемая работа с начала трудовой деятельности (включая учебу в высших и средних специальных учебных заведениях, военную службу, работу по совместительству, предпринимательскую деятельность и т.п.).
При заполнении данного пункта необходимо именовать организации так, как они назывались в свое время, военную службу записывать с указанием должности и номера воинской части.
	Месяц и год
	Должность с указанием
организации
	Адрес
организации
(в т.ч. за границей)

	поступления
	ухода
	
	

	
	
	
	



9. Государственные награды, иные награды и знаки отличия
	


10.Общественная и добровольческая (волонтерская) деятельность 
11. Владение нормами культуры речи (оцените по шкале от 1 до 5)
12. Коммуникабельность (оцените по шкале от 1 до 5) 
13. Умение говорить на публику (оцените по шкале от 1 до 5) 
14. ID на ЕИС «DOBRO.RU»
15. ID на АИС «Молодежь России» 
16. Дополнительные сведения (по желанию)    
	



17. Ссылка на Yandex disk на 1 л. в эл. виде с портфолио (сертификаты, грамоты, благодарственные письма и т.д.)	 



